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REGLAMENT DE REGIM INTERN

Aquest Reglament de regim intern recull els aspectes relatius al funcionament intern del
centre en aquells aspectes especifics no previstos en la normativa general. Conté la concrecio
en regles i normes dels drets i deures dels diferents membres de la comunitat escolar i
I’organitzacid del funcionament dels recursos humans, materials i funcionals.

El claustre de professors aporta criteris i propostes a I’equip directiu per a I’elaboracid
d’aquest document, el qual és aprovat pel Consell Escolar.

El director és I’encarregat de vetllar pel compliment del RRI del centre, aixi com és
responsable de la seva difusio a tots els membres de la comunitat educativa. Aquesta difusio
es fara preferentment a través de la pagina web de I’institut.

Aquest RRI es basa en el compromis del Centre en I’assoliment de la certificacio 1SO
9001/2008.

Una copia impresa del RRI es dipositara a Direccio i a més a més es podra consultar al
Qualitieasy.

Els casos no previstos en el present Reglament seran resolts pel Consell Escolar i si s’escau
s’incorporaran en la seguent edici6 del Reglament.

Aquest Reglament recull la normativa legal en vigor:

- Decret 199/1996, de 12 de juny, pel qual s’aprova el Reglament organic de centres
docents publics (ROC) que imparteixen educacio secundaria (DOGC num. 2218 de
14-6-96).

- Decret 279/2006, de 4 de juliol, sobre drets i deures de I’alumnat i regulacié de la
convivencia en els centres educatius no universitari de Catalunya (DOGC num. 4670
de 6-07-06).

- Decret 317/2004, de 22 de juny, pel qual es regula la constitucié i composicié del
consell escolar i els carrecs unipersonals dels Centres docents publics (DOGC 4161 de
25.06.2004).

- Ley Orgéanica 2/2006 de 3 de mayo de Educacion, articles 126, 127, 128, 129, 130,
131, 132.

- Normatives Inici Curs.

Per redactar aquest reglament hem optat per usar un masculi genéric en lloc d’emprar la
descomposicié morfematica; per tant, 1’4s del masculi haura de considerar-se com una
forma linguistica no sexista.
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ORGANIGRAMA i ORGANS DE GOVERN
ORGANS DE GOVERN

Organs unipersonals

Els organs de govern unipersonals del centre son: el director, el cap d’estudis, el cap d’estudis
de cicles formatius, el secretari, I’ administrador i el coordinador pedagogic.

El director dels serveis territorials del Departament d’Educacié i Universitats nomena els
organs unipersonals de govern dels instituts d’educacié secundaria, d’acord amb el
procediment establert a I’article 32 del ROC. i article 131 de la LOE, a mes de les que
assenyala el manual d’ ensenyament - aprenentatge.

El conjunt d’organs unipersonals de govern constitueix I’equip directiu del centre. L’equip
directiu assessorara el director en materies de la seva competéncia, elaborara el pla anual de
centre, el projecte educatiu, el reglament de regim intern i la memoria anual de I’institut.

L’equip directiu afavorira la participacio de la comunitat educativa, establira els criteris per a
I’avaluaci6 interna del centre i coordinara les actuacions dels organs unipersonals de
coordinacio.

L’equip directiu es reuneix setmanalment i sempre que les circumstancies ho exigeixin.

Funcions dels organs unipersonals de govern:

Tots les que vénen definides pel ROC vigent, mes les establertes als respectius manuals
d’ensenyament - aprenentatge.

Organs col-legiats de govern

Son organs col-legiats de govern dels instituts d’educacié secundaria el Consell Escolar del
centre i el Claustre de professors.

El Consell Escolar del centre

Es el maxim organ de govern del Centre. Hi son representats I’equip directiu, el professorat,
les mares i els pares d’alumnes, els i les alumnes, I’Ajuntament, ’AMPA i el personal
d’administracio i serveis. (Article 34 del ROC) i LOE articles 126 i 127.

Composicio del Consell Escolar de I’lES Rambla Prim de Barcelona:
- El director, que n’és el president.
- Els caps d’estudis.
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- Un regidor o representant de I’ Ajuntament.

- Set professors elegits pel Claustre de professors.

- Quatre alumnes i tres pares elegits pels sectors respectius.

- Un pare/mare de designacié directa per L’AMPA.

- Un representant del personal d’administracid i serveis del centre (PAS).

- El secretari del centre que actua com a secretari, amb veu i sense vot.
Total de membres: 20 persones amb veu i vot, a més del Secretari amb veu i sense vot.

Competencies del Consell Escolar: Les competéncies del Consell Escolar sén les que assigna
el ROC en I’article 34.2 i LOE article 127

El Consell Escolar el convoca el director - que n’és el president - amb caracter ordinari
almenys una vegada cada trimestre i a principi i final de curs. Amb caracter extraordinari es
convocara sempre que es cregui convenient.

El Consell Escolar sera també convocat a peticio d’un ter¢ dels seus membres, mitjancant un
escrit a presentar a la secretaria del centre. En aquest cas la direccié del centre convocara una
sessid extraordinaria del Consell Escolar en el termini dels 10 dies lectius seguents a la
recepcio de I’escrit.

L’ ordre del dia el fixara el seu president. No obstant aixo, els membres del Consell poden
sol-licitar la inclusié de punts en I’ordre del dia si ho demanen amb la deguda antelacio.

Es procurara que a I’ordre del dia, I’esborrany de I’acta de la sessio anterior es faci arribar als
membres del Consell Escolar amb antel.lacid, preferentment per via telematica. Les actes
aprovades de les sessions son un document intern que pot ser consultat per tots els membres,
perd és preceptiu no fer-ne copies. No obstant aix0, tota persona interessada de la comunitat
educativa pot sol-licitar certificacié estesa pel Secretari, amb el vist-i-plau del director,
d’acords concrets que constin a I’acta.

Per a I’eleccid dels membres del Consell Escolar se seguira el procediment que determina en
cada periode electoral el Decret corresponent que el Departament d’Educacio i Universitats
publica quan s’escau.

El Consell escolar es renovara tal i com especifiqui la normativa vigent en cada moment.

Vacants: En cas de produir-se una vacant, la substitucio dels membres del Consell es fara de
la seglient manera:

En el sector de professors, ocupara la vacant la persona seguent en nombre de vots en I’acta
de I’anterior votacid. De forma interina fins al proper procés electoral.

En el sector de I’'alumnat, de pares i mares i PAS, ocupara la vacant la persona segient en
nombre de vots en I’acta de I’anterior votacié. Si no hi ha cap més persona, el lloc quedara
vacant fins a la propera renovacio parcial.
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Segons indica el ROC en I’article 38, en el si del Consell Escolar es constituira una Comissié
Permanent, una Comissié Economica i, segons que preveu el decret de drets i deures en el
seu article 6, una Comissio de Convivéncia.

Comissio Permanent

La Comissio Permanent estara integrada per:
- el director, que la presideix.
- un cap d’estudis.
- un representant del professorat.
- un representant dels alumnes.
- el secretari, amb veu i sense vot.

Comissié Economica

La Comissio Economica estara integrada per:
- el director, que la presideix,
- dos representants del professorat,
- un representant dels alumnes,

Aquest Reglament determina que, sempre que sigui possible, es tractaran tots els temes en el
Consell Escolar, ja que el poder decisori d’aquestes comissions és limitat.

Comissié de Convivéncia

D’acord amb el decret 279/2006, de 4 de juliol, sobre els drets i deures de I’alumnat i
regulacié de la convivéncia en els centres educatius, i amb I’article 6, es constituira una
Comissié de Convivencia, que vetllara per la correcta aplicacio de la normativa del Decret i
col-laborara en la planificacié de mesures preventives i en la mediacio escolar.

La Comissio de Convivencia estara formada per:
- el director, que n’és el president.

un cap d’estudis.

un professor designat per Consell Escolar.

un pare o mare designat pel Consell Escolar.
- un alumne, designat pel Consell Escolar.

L’eleccio dels seus membres es fara durant el primer consell escolar de cada curs i, en els
casos de renovacions parcials, en el primer consell escolar després de produir-se la baixa.

Claustre de professors

El Claustre de professors és I’organ propi de participacid d’aquests en la gestio i la
planificacio educatives de I’institut. Esta integrat per la totalitat dels professors que hi presten
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serveis i el presideix el director. Son funcions del Claustre les que determina el ROC en
I’article 39.2.

El Claustre es reuneix preceptivament una vegada cada dos mesos amb caracter ordinari i amb
caracter extraordinari sempre que el director ho cregui necessari. Es preceptiu que el Claustre
es reuneixi al comengament i al final de cada curs escolar.

El Claustre sera també convocat a peticié d’un ter¢ dels seus membres mitjangcant un escrit a
presentar a la secretaria del centre. En aquest cas, la direccio del centre convocara una sessio
extraordinaria del Claustre de professors en el termini dels 10 dies lectius segients a la
recepcio de I’escrit.

Lassistencia al Claustre és obligatoria per a tots els seus membres.

El Claustre el convocara per escrit el director, almenys amb 48 hores d’anticipacio si es tracta
d’una reunio ordinaria, o amb vint-i-quatre hores si €s sessi0 extraordinaria. Aquesta
comunicacio es procurara fer per via telematica.

L’ ordre del dia sera fixat pel director, juntament amb I’equip directiu. Hi pot incloure punts
qualsevol professor si compta amb el suport d’un terg del professorat.

Les reunions de Claustre seran presidides pel director i, en cas d’abséncia d’aquest, per un
dels caps d’ estudis.

L’ acta és redactada pel secretari i conté, com a minim, la relacio d’assistents, i les excuses
d’assisténcies si s’escau, I’ordre del dia, els acords presos i les intervencions que hom
sol-liciti explicitament que hi constin, a més del resultat de les votacions que puguin dur-se a
terme. Qualsevol intervencio que hom sol-liciti explicitament que consti a I’acta cal lliurar-la
per escrit al secretari del centre en un termini maxim de 48 hores de la finalitzacio de la sessio
del claustre.

Una copia de I’esborrany de I’acta del darrer Claustre estara a disposicio de tots els seus
membres per via telematica.

Els acords del Claustre son vinculants, excepte en el cas que se’n derivin perjudicis
economics, professionals o morals per a alguns dels claustrals, els quals, en aquest cas, ho
faran constar en acta.

Organs de coordinacio col-legiats

Els organs de coordinacio col-legiats son els departaments i seminaris didactics.
El centre s’organitzaen :

Departaments i seminaris.

La distribucio del professorat en els diferents espais queda reflectida a la programacio anual
de centre, on es fa referéncia a la custodia de les programacions.
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Organs de coordinacié unipersonals

El nomenament i cessament dels coordinadors és funcié del Director del centre.

Coordinador de Qualitat

Les funcions del Coordinador de Qualitat son les seglients:

e Informar i fer un seguiment en tot moment d’aquelles tasques propies del Sistema de
Gestio de Qualitat, tot recordant a cada responsable la temporitzacio de les accions.

e Assegurar I’establiment, implementacié i manteniment dels processos del Sistema de
Gestio de Quialitat.

e Informar la Direccio del desenvolupament del sistema i de qualsevol necessitat de
millora.

e Assegurar la sensibilitzacid del personal envers els requisits dels alumnes, families i
d’altres persones i entitats que reben el servei que proporciona I’institut.

e Convocar i coordinar les reunions i les activitats de la Comissio de Qualitat.

e Mantenir la integritat del Sistema de Gestio de la Qualitat.

Cap de Departament

Correspon al cap de Departament la coordinacid general de les activitats del departament i de
la seva programacié i avaluacio.

Tenen prioritat per ocupar aquest carrec els professors del cos de catedratics titulars de
I’especialitat. Si no n’hi ha cap o no hi opten, poden ser-ho els professors d’ensenyament
secundari. Si no hi ha cap dels anteriors o0 no hi opten, ho pot ser qualsevol altre professor
titular de I’especialitat.

Les reduccions horaries per aquests carrecs seran les establertes en les diferents normatives
d’inici de curs.

Les funcions del cap de Departament, en particular, son les establertes en I’article 45.2 del
ROC. Entre altres es fan constar explicitament:
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Coordinador d’activitats i serveis escolars.

Les funcions del coordinador d’activitats son les establertes en I’article 46.1 i 46.2 del ROC.

Coordinador de biblioteca

Per tal de gestionar les activitats relatives al servei de biblioteca es creara el carrec de
coordinador de biblioteca.

Les seves funcions son:
a) Gestionar i mantenir la biblioteca.
b) Fitxar amb suport informatic tot el material de la biblioteca.
c) Gestionar el servei de préstec.
d) Vetllar pel manteniment i bon Us del material.
Els objectius de la biblioteca seran:
1.- Promoure el gust per la lectura.
2.- Ser un component actiu del centre.
3.- Facilitar material informatiu per a I’estudi i la realitzacié de treballs i també per al lleure.
Actuacions concretes:

1.- Promoure la biblioteca fent propostes tematiques per mitja d’exposicions dues vegades a
I’any.

2.- Obrir el préstec de llibres de lectura a tots els alumnes de I’ institut.

3.- Promoure un servei d’orientacio individualitzada segons interessos, necessitats i capacitats
dels alumnes.

4.- Les matéries de Catala i Castella disposaran d’un horari de biblioteca per utilitzar dins del
curriculum com a immersié a la lectura.

Materials de biblioteca seran: diccionaris, enciclopédies generals, enciclopédies tematiques,
Ilibres de consulta i col.leccions de literatura juvenil i classica, comics i mangues. També es
podra fer Us de DVD i CD-ROM juvenil.

Coordinador d’ ESO

Les funcions del Coordinador d’ESO sén les que consten a continuacio:
a) Coordinar I’organitzacio del treball de sintesi.
b) Organitzar les activitats extraescolars de la Diada de Sant Jordi.
c) Aquelles altres funcions que li siguin encomanades per I’equip directiu.
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Coordinador d’informatica

Les seves funcions sén les que determina el ROC en I’article 51.1.

Coordinador linguistic, d’interculturalitat i de cohesié social

Les seves funcions son les que determina el ROC en I’article 51.2 i en les resolucio de 30 de
juny de 2006 i segients, que donen instruccions per a I’organitzacio i el funcionament dels
IES.

Coordinador de prevencié de riscos laborals

Les seves funcions son les que determinen el Reial Decret 486/1997, de 14 d’abril, sobre
disposicions minimes de seguretat i salut als llocs de treball, el Decret 312/1998 de I’'1 de
novembre, sobre creacid de serveis de prevencidé (DOGC 2784 de 11/12/1998, i el Decret
183/2000 de 29 de maig, sobre regulacio del servei de prevencié de riscos laborals, del
departament d’ensenyament (DOGC 3152, de 1/6/2000.

Coordinador de formacio professional

Les seves funcions sén les que determina el ROC en I’article 48.
Tindra 9 hores de reduccid horaria lectiva.
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ORGANS D’ATENCIO | SEGUIMENT DE L’ALUMNAT

Unipersonals
Professor tutor

Cada grup d’alumnes tindra un professor tutor. La dedicaci6 del tutor sera d’una hora lectiva
de tutoria amb el grup d’alumnes i una hora no lectiva per atendre els pares dels alumnes
grup. A més, el tutor d’ESO tindra una hora lectiva de tutoria individual.

Els tutors de CF tindran una hora lectiva d’atencio a I’alumnat.
Les funcions del professor tutor de grup sén les que indica el ROC en I’article 52.
També s’encarregara de:

a) Establir els vincles familia-institut i resoldre en primera instancia el possibles conflictes de
I’alumne relacionats amb el Centre.

b) Portar el control d’assisténcia dels alumnes. Tindra la potestat de considerar o desestimar
les justificacions de faltes d’assisténcia dels alumnes.

En el cas que la justificacio de la falta d’assisténcia impliqui el dret a realitzar un examen fora
de la data prevista, aquesta falta ha de ser justificada per una tercera persona. Sera el professor
que hagi de repetir I’examen qui decidira la validesa de la justificacié i, en cas de desacord,
correspondra al cap d’estudis prendre la decisio pertinent.

c) Preparar i presidir I’avaluacio segons el model d’acta en curs, on es precisa:
» Valoracio global dels resultats.
* Valoracio6 de la dinamica de grup.
» Comentari d’aspectes significatius que afecten determinats alumnes.
» Proposta d’estratégies a seguir de cara al proper trimestre.

» Aportacio dels documents d’avaluacié necessaris (actes de secretaria i dossier del
tutor).

d) Fomentar la participacié dels alumnes en la vida del centre i en les activitats culturals de
I’entorn.

e) Inculcar als alumnes la responsabilitat que implica ser delegat i fer-los conscients del seu
compromis en aquesta tasca.

) Aplicar el pla d’accio tutorial (PAT).

g) En I’etapa obligatoria, convocar els pares com a minim un cop per curs i deixar constancia
escrita dels acords presos.
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Coordinador de I’aula d’acollida
El tutor de I’aula d’acollida ha de ser el referent més clar per a I’alumnat nouvingut i ha de
dur a terme les funcions seglents:

a) Realitzar I’avaluacio inicial i col-laborar en I’elaboracié de plans de treball individuals
intensius, les adaptacions curriculars individualitzades i les modificacions dels curriculums
d’acord amb les necessitats de cada un dels alumnes respecte al seu procés d’ensenyament-
aprenentatge.

b) Gestionar I’aula d’acollida: planificar recursos i actuacions, programar les sequéncies
d’aprenentatge, aplicar les metodologies més adequades i avaluar els processos i resultats.

c¢) Aplicar metodologies i estrategies d’immersié linguistica per a I’adquisicio de la llengua.
d) Promoure la integracio de I’alumnat nouvingut a les seves aules de referéncia.

e) Col-laborar en la sensibilitzacio i introduccio de I’educacio intercultural al procés educatiu
de I’alumnat nouvingut.

) Coordinar-se amb el coordinador LIC i amb els professionals especialistes (LIC, EAP...).

g) Participar en les reunions dels equips docents, comissions d’avaluacio..., per coordinar
actuacions i fer el seguiment dels alumnes a fi d’assegurar la coherencia educativa.
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Col-legiats
Equip docent d’ESO

L’equip docent el formen el professorat del curs, el psicopedagog i el tutor. Treballara
juntament amb el Coordinador Pedagogic en les segiients funcions:

- Proposar els diversos agrupaments d’alumnes en I’avaluacid inicial.
- Proposar les mesures per a I’atencio a la diversitat al llarg del curs.
- Fer el seguiment i fer propostes de cara al Pla d’Accié Tutorial.

- Avaluar els alumnes.

- Dissenyar i aplicar el Treball de sintesi.

- Col-laborar en el procés d’avaluacid interna.

- Proposar possibles mesures per corregir conductes contraries a les normes de
convivencia.

L’equip docent d’ESO es reuneix com a minim un cop per trimestre.

Equip docent de Batxillerat

Durant cada trimestre, el conjunt de professors que intervenen en I’ensenyament-aprenentatge
de cada grup d’alumnes actuara de manera col-legiada com a equip docent per fer el
seguiment dels aprenentatges i prendre les decisions que en resultin. A més de les reunions
ordinaries de I’ equip docent, al final del trimestre hi haura una sessié qualificadora, els
resultats de la qual es lliuraran als pares o representants legals de I’alumne com a informacid
documental o al mateix alumne.
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Comissi6 de Qualitat
Les funcions de la Comissid de Qualitat:

1.- Establir, aprovar i comunicar la politica i els objectius de qualitat.
2.- Assegurar la disponibilitat de recursos per la implantacié i desenvolupament del sistema.

3.- Mantenir una organitzacié que faciliti I’eficiéncia de I’activitat més important de I’ Institut
: ’Ensenyament i Aprenentatge.

4.- Implantar un sistema de comunicacié que permeti I’accés a la informacio i I’intercanvi
d’experiencies de les persones de I’Institut.

5.- Crear, revisar, distribuir i implantar la documentacio del Sistema i els compromisos
associats a aquesta documentacio.

6.- Revisar i millorar els processos que es donen a I’Institut.

7.- Sensibilitzar, comunicar i formar les persones de I’Institut envers el Sistema de Gestio de
Qualitat.

8.- Augmentar la satisfaccio de les persones i institucions que reben el servei que proporciona
I’Institut acomplint amb els requisits explicits i implicits que demanen els alumnes i les seves
families del servei que nosaltres proporcionem.

La comissié de qualitat esta formada per:

- El coordinador de qualitat, que la presideix.
- El director del centre.

- Un cap d’estudis.

- El secretari o I’administrador.

- Tres coordinadors de pla estrategic.
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Comissio d’Atenci6 a la Diversitat

Esta presidida pel Cap d’Estudis i en formen part: la Coordinadora Pedagogica, els dos
Psicopedagogs del centre, el Coordinador de llengua, interculturalitat i cohesié social, els
Caps de Departaments i la professional de I’Equip d’assessorament psicopedagogic (EAP)
que intervé en el centre.

PERSONAL D’ADMINISTRACIO | SERVEIS

Administratiu

Correspondra als funcionaris pertanyents a aquest cos desenvolupar les tasques
administratives de col-laboracié preparatories o derivades de la gestié administrativa de
caracter superior, la comprovacié de documentacié i la preparacid de la redaccié dels
documents que, per la seva complexitat, no siguin atribuits a personal de categoria
administrativa superior; tasques repetitives, bé manuals, bé informatitzades, bé de calcul
numeric relacionades amb el treball de les diverses oficines: tasques d’informacid i de despatx
al pablic en materia administrativa, i, en general, tasques similars a les explicitades.

En iniciar el curs, es donara a conéixer el seu horari d’atencio al public en general.

Subalterns

Correspondra a aquest cos de complir les funcions de vigilancia dels locals, de control de les
persones que accedeixen al centre, d’atencié de trucades telefoniques, de custodia del
material, del mobiliari i de les instal-lacions; d’utilitzacié de maquines reproductores,
fotocopiadores i similars, i, en general, altres tasques de caracter similar. Tanmateix, li
correspondra també I’atencid a I’alumnat.

Dins de I’horari marc (de 8 hores a 22 hores), hi haura al centre almenys un subaltern. Sempre
que es realitzin activitats fora de I’horari del centre i la direccio ho cregui convenient hi haura
un subaltern com a minim.

A titol purament informatiu, i com a formulacié més detallada que supletoriament pot servir
de pauta, enumerem a continuacio les funcions del cos subaltern contemplades en I’article 3r.
del Decret 3143/1971, de 16 de desembre (BOE 29-12-71):

1. Custodiar el mobiliari, les maquines, les instal-lacions i els locals.

2. Controlar I’entrada de les persones alienes al centre i atendre-les convenientment.

3. Custodiar totes les claus del centre.

4. Rebre, conservar i distribuir els documents, objectes i correspondencia que, amb
aquestes finalitats, els siguin encomanats.
Efectuar els trasllats de material, mobiliari i efectes que siguin necessaris.
Fer els encarrecs relacionats amb el servei que els siguin encomanats, dins o fora de
I’edifici.

SRl
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7. Manejar maquines reproductores, multicopistes, fotocopiadores, enquadernadores i
altres analogues.
8. Prestar, si és el cas, serveis adequats a la naturalesa de les seves funcions en
magatzems, ascensors, etc.
9. Controlar que no quedi cap alumne a les dependéncies del centre en acabar la jornada.
10. Atendre les trucades telefoniques i derivar-les cap a les persones destinataries.
11. Controlar els accessos als lavabos de la planta baixa i, sempre que sigui necessari, els
passadissos, escales i altres dependencies del centre.
12. Anotar la previsio d’Us de serveis especifics quan se’ls encarregui.
13. En general, qualsevol altra tasca analoga que, per rad del servei, els sigui encomanada.

En iniciar el curs, es donaran a congéixer els seus horaris a cada un dels conserges.

REGLAMENTACIO DEL FUNCIONAMENT DEL CENTRE

Tots els alumnes tenen els mateixos drets i deures, sense més distincions que aquelles que es
deriven de la seva edat i del cicle dels ensenyaments que es trobin cursant. Quan algun
alumne, per raons ético-culturals no vulgui, o per raons fisiques no pugui, desenvolupar
alguna de les activitats d’Ensenyament-Aprenentatge proposades pels departaments, se li fara,
en aquest aspecte, una adaptacio curricular alternativa.

L’exercici dels seus drets per part dels alumnes implica el deure correlatiu de coneixement
dels drets de tots els membres de la comunitat educativa.

Normes de funcionament

Admissio i matriculacié d’alumnes

El tramit de la preinscripcié d’alumnes nous en el Centre es fara en les dates i els termes que
indiqui el Departament d’Educaci6 i Universitats en la resolucio al respecte.

L’organ competent per decidir-ne I’admissio és el Consorci d’Educacié de Barcelona .La
matriculacié es fara en els terminis i amb les formalitats requerides per les disposicions legals
vigents.

L’alumne o familia respectiva es comprometra a lliurar a la secretaria del centre la
documentacié requerida per tal de formalitzar la matricula.

La sol-licitud de canvi de matéries optatives i de modalitat en el batxillerat, un cop
formalitzada la matricula, s’atendra i es resoldra favorablement si és raonada i si és
compatible amb el curriculum establert en el Centre .

Els possibles canvis de matéries i/o de modalitat al batxillerat es podran sol-licitar dins del
termini d’un mes d’iniciat el curs.

Per donar-se de baixa en el centre és necessari que els pares o tutors legals ho demanin. Si
I’alumne és menor de 16 anys hauran de justificar-ne I’admissio a un altre centre
d’ensenyament.
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Els alumnes majors de 16 anys poden donar-se de baixa en qualsevol moment del curs si ho
demanen els seus pares o tutors legals. Pel que fa als ensenyaments postobligatoris,
I’administracid estableix una data limit (30 d’abril) en que I’alumne o els seus pares poden
sol-licitar a la Direccié I’anul-lacio de matricula per causes justificades documentalment.
D’aquesta manera, si es concedeix, s’anul-la la matricula i no comptabilitza la convocatoria
actual a efectes del comput dels quatre anys en qué un alumne pot cursar el batxillerat.

Els alumnes que cursen batxillerat només podran repetir un cop cada curs en el centre, com a
norma general. Es faran totes les excepcions possibles amb motius raonats dins del marc
legal.

L’acollida d’alumnes

En comencar un curs academic, I’acolliment general dels alumnes en el centre es fara de la
seguent manera:

Cada tutor agafara els seus alumnes i els acompanyara a I’aula corresponent. En aquest
moment, el tutor els lliurara una carpeta del centre, la qual contendra informacié sobre les
caracteristiques del centre, I’horari de classes, els noms dels seus professors i les normes de
convivencia, incloses a I’agenda escolar. Tots aquests temes seran comentats en aquesta
sessio.

A més, als alumnes de 1r d’ESO se’ls mostraran les dependéncies del centre i els professors
de I’equip docent es presentaran.

El tutor podra ampliar el pla d’acolliment dels alumnes de I’ESO per tal de poder fer, si
s’escau, entrevistes personals i presentar i fer escollir les matéries optatives.

Els pares dels alumnes d’ESO i de 1r. de Batxillerat, seran convocats durant les primeres
setmanes de curs en una reunié informativa per tal d’explicar el pla d’estudis dels seus fills i
el funcionament del centre.

L’acollida de I’alumnat nouvingut la realitzara el tutor de I’Aula d’Acollida conjuntament
amb la direccié del centre, seguint el Pla d’Acollida de Centre.

Organitzacio dels alumnes

Equips de delegats
A tots els grups de cadascun dels cursos hi haura un delegat i un sotsdelegat.

Eleccio de delegat i sotsdelegat

Ambdoés seran elegits per tot el curs academic, llevat que circumstancies extraordinaries
obliguin a canviar-los. L’obertura d’expedient disciplinari sera motiu de destitucio. En aquest
cas, el tutor organitzara una nova elecci6 extraordinaria.

El tutor, en el marc de les normes generals establertes en aquest Reglament, moderara el
procés electoral i resoldra els conflictes que es plantegin.
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Les eleccions de I’equip de delegats es faran en els primers 30 dies lectius de cada curs. El dia
i I’hora de I’eleccié seran fixats pel tutor de cada grup. Seran candidats els alumnes del grup
gue ho desitgin, sempre que no tinguin obert un expedient disciplinari, o bé que per criteris
raonats de convivencia, el tutor proposi la seva exclusio a la comissio de convivéncia. Sera
aquesta la que finalment ho resoldra. En qualsevol cas, sera aquesta la que haura de confirmar
la idoneitat de les diferents candidatures.

En cas que no es presentin candidats, el tutor en fara alguna proposta.

El que obtingui mes vots sera escollit delegat, el que quedi en segon lloc quedara com a
sotsdelegat.

Qualsevol possible dimissio o cessament haura de tenir el vist-i-plau de la comissio de
conviveéncia. El periode de representacié sera el de la durada del curs.

Funcions del delegat

Les funcions del delegat son:
a) Representar el grup.

b) Fer d’interlocutor entre el grup que representa i els professors o organs de govern del
centre.

c) Exposar a qui correspongui (professor, tutor, junta d’avaluacio...) els suggeriments o
reclamacions del grup que representa.

d) Assistir a les reunions a qué se’l convoqui i informar la resta d’estudiants del
contingut d’aquestes.

e) Trametre al grup les informacions que indiqui I’equip directiu.
f) Qualsevol altra funcio de comunicacid i organitzacio del grup designada pels alumnes.
g) Reunir-se en consell de delegats quan se’ls convoqui.

h) Vetllar perqué al finalitzar les classes I’aula quedi en perfectes condicions (cadires i
taules ordenades, finestres, portes i llums tancats, etc.).

i) Portar les llistes de grup i altres materials abans de comencar la jornada academica i
recollir-ho en acabat.

Consell de delegats

El consell de delegats esta format pels delegats i sotsdelegats de cada grup i pels representants
dels alumnes en el Consell Escolar del centre.

El consell de delegats és I’0rgan que ha de facilitar la comunicacid entre els alumnes i els
organs de govern del centre. Una de les seves funcions sera donar assessorament i suport als
representants dels alumnes del Consell Escolar.

El consell de delegats sera convocat pel director i pels alumnes representants del sector en el
Consell Escolar.
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Reunions i associacions d’alumnes

D’acord amb el que preveu I’article 13 del Decret 279/2006, de 4 de juliol, els alumnes tenen
el dret de reunir-se en el centre.

L’equip de delegats de curs podra convocar els alumnes del seu grup a una reunié. Aquestes
reunions s’hauran de fer a I’hora d’esbarjo o de tutoria. Per tal d’exercir aquest dret caldra
informar el director de la reunio.

Associacions d’alumnes

Els alumnes tenen el dret a associar-se i les associacions que constitueixen podran rebre ajuts
d’acord amb la legislacid vigent.

Normes de funcionament del centre

Normes de comportament

Dins el recinte del centre, per tal d’afavorir la convivencia entre els diferents membres de la
comunitat escolar, cal respectar i seguir un conjunt de normes de conducta que garanteixin
I’exercici dels drets dels membres de la comunitat educativa i també d’aquelles persones que
es trobin dins del recinte de I’institut.

Entre aquestes normes de conducta, totes les quals estan reflectides en el decret de drets i
deures dels alumnes, remarquem les seguients :

- Tenir cura de la higiene personal.

- Mostrar respecte i correccié en el comportament, en concret pel que fa a les
expressions verbals i escrites a I’hora d’adrecgar-se a qualsevol membre de la comunitat
educativa.

- Practicar valors com la companyonia, la solidaritat, I’educacié per a la pau, la
tolerancia, la no violencia i la integracio.

Per tal de no fomentar la violéncia, no es podran portar objectes contundents ni objectes
de tall ( queden exempts d’aquesta prohibicid I’Gs de cuters i les tisores en determinades
activitats de classe sempre que es compti amb I’autoritzacié del professor corresponent);
pel mateix motiu no es podran portar ni fer explotar al centre petards o qualsevol altre
objecte o substancia inflamable o potencialment perillosa.

- Mostrar una actitud positiva envers les tasques educatives, col-laborant activament
en el procés d’ensenyament-aprenentatge, i assistir a les activitats complementaries que
s’organitzin des de I’lES.

Pel fet que representa una seriosa interferencia en I’activitat lectiva realitzada en el centre
I’Gs d’aparells sonors, especialment teléefons mobils, [luminosos (punters laser) o
qualsevol altre objecte que pertorbi I’activitat académica, I’alumne té el deure de tenir-
los desconnectats dins les aules. Aquest deure s’estén també al professorat; no passa el
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mateix amb el punter laser que si que pot ser utilitzat pel professorat, sempre que el tipus
d’activitat en requereixi I’Us.

- Tenir cura del material didactic, no deteriorar les instal-lacions i dependéncies del
centre i fer-ne un bon Us.

Per tal d’assegurar el compliment d’aquest deure en el nostre centre no es permetra menjar
a les aules, biblioteca, laboratori o a qualsevol altra aula especifica.

Us de les instal-lacions

Aules d’informatica:

e L’accés dels alumnes a l'aula d’informatica es fara sempre en preséncia o
coneixement d’un professor.

e La utilitzacio de les aules d’informatica per part dels alumnes ha de ser amb
finalitat pedagogica, de recerca.

e Quan els alumnes utilitzin Internet no podran accedir a pagines de contingut
violent, xenofob, racista, erotic o pornografic.

e Ningl no ha de modificar la configuracié de les maquines, ni instal-lar o
desinstal-lar programes sense I’autoritzacio del coordinador d’informatica.

Biblioteca:

e El servei de préstec de llibres es fara preferentment a les hores de I’esbarjo.

e La durada del préstec és de quinze dies. Es pot allargar el termini a criteri del
coordinador de biblioteca.

e La biblioteca és Unicament un espai per a la lectura i I’estudi. Mentre s’estigui en
la biblioteca cal romandre en silenci. Només aixi es pot gaudir de la tranquil-litat
indispensable per a la concentracio que requereixen la lectura i I’estudi.

e En sortir de la biblioteca, cal deixar la cadira en el seu lloc i llencar a la paperera
tots els papers o altres tipus de residus generats.

- Tots els despatxos, la sala de professors, les dependéncies de secretaria i la consergeria
seran espais d’acces restringit per als alumnes. Només podran accedir-hi quan siguin
requerits per algun membre dels claustre o del personal d'administracio o de serveis.

- Per divulgar qualsevol informacié dins el centre, aixi com exposar cartells, caldra
I’autoritzacio de I’equip directiu.

- No es podra fer servir el nom del centre en cap comunicacié sense permis previ de
I’equip directiu.

- Tot alumne que vingui al centre amb vehicle propi I’estacionara en el lloc indicat a
I’aparcament i no hi podra circular ni pel pati ni per I’interior de I’edifici.

- No es pot accedir a les maquines expenedores en hores de classe ni en els intercanvis.

- Ni en els vestidors del gimnas ni dins les motxilles, abrics 0 jagquetes que es deixin en
els penjadors de les aules, els alumnes no han de deixar-hi diners ni qualsevol altre objecte
de valor. El centre no es fara carrec dels objectes personals de valor dels alumnes ni de les
pertinences que hagin esta objecte de pérdua, deteriorament o substraccio.
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- Queden absolutament prohibits dins les instal-lacions del centre els jocs de diners,
vendes o bescanvi d’objectes amb I’excepcidé que les vendes siguin amb finalitat no
lucrativa ( Sant Jordi, La Marat6 ... ).

Cal mantenir un comportament correcte als passadissos i aules durant els canvis de classe,
evitant els crits, sorolls i corredisses.

1. Assisténcia dels alumnes.

2. Tots els estudis que es fan a I’IES Rambla Prim sén reglats (amb I’excepcio del PPAS
i FPQPI). Per tant, I’assisténcia és en tots els casos obligatoria.

3. Qualsevol absencia s’haura de justificar al tutor/a, que ho posara en coneixement de la

resta de membres de I’equip docent i, en cas de reiteracio, també als Caps d’estudis.

4. En els CCFF els departaments establiran el nombre maxim de faltes d’assisténcia
sense justificar en el periéde avaluat que poden donar lloc a la perdua de I’avaluacié continua.
Aquest aclariment constara en el Projecte curricular de cicles formatius i sera comu a tots el
CCFF.

5. Esbarjos.

Durant el temps d’esbarjo els alumnes no podran romandre ni a les aules, ni als passadissos ni
a les escales.

Els professors de guardia d’esbarjo son els encarregats de vigilar els patis d’ESO, la biblioteca
i I’escala d’emergencia.

A darrera hora abans de I’esbarjo i al finalitzar les activitats cal que el professor faci sortir els
alumnes, vetlli perqué quedi tot en ordre i tanqui la porta de I’aula amb clau.

Els conserges s’encarregaran de controlar I’accés als lavabos.

Educacio per la salut.
Consum de tabac i begudes alcoholiques. Normes especifiques.

S’aplicara el que diu la Llei 8/1998, de 10 de juliol, sobre prevenci¢ i assistéencia en materia
de substancies que poden generar dependéncia i la Llei 28/2005, de 26 de desembre (BOE
nam. 309, de 27.12.2005), de mesures sanitaries per fer front al tabaquisme.

No es podra portar ni consumir en el Centre cap tipus de droga ni cap beguda alcoholica.

La normativa vigent no permet fumar en tot el recinte escolar. Aquesta prohibicié afecta
alumnes, professors, PAS i qualsevol persona que sigui dins del recinte escolar.

L’incompliment d’aquesta norma es considerara una conducta contraria a les normes de
convivencia. En cas que un alumne es trobi fumant se li aplicaran les seglients sancions:

* la primera vegada: comunicat d’incidencies i compareixenca davant el/la cap d’estudis.
* la segona vegada: comunicat d’incidencia i realitzacio de tasques educatives.
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* |la tercera vegada: obertura d’expedient disciplinari.

Educacio Ambiental

Dins del marc del projecte d’educaci6 ambiental, el centre vetlla pel medi ambient en
diferents accions educatives com per exemple en la recollida selectiva a tots els ambits: paper
a les aules, rebuig, envasos, etc.

El grup-classe és responsable del manteniment correcte tant de I’aula com del seu material.

Les taules i les cadires es mantindran netes. No es canviaran de lloc sense autoritzacié del
tutor o professor. Si un professor necessita canviar-les, en acabar les ha de deixar com estaven
I procurar no molestar els altres grups.

Per facilitar la neteja, en finalitzar les classes de la tarda o les del mati en qué no s’hagi de
tornar, els alumnes han de col-locar les cadires damunt les taules.

Si un professor marxa de classe i en aquella aula no hi ha classe a I’hora segient, ha de deixar
I’aula tancada.

Lavabos

Els alumnes d’ESO faran servir prioritariament els lavabos de la planta tercera durant I’horari
de classes, i sempre caldra una autoritzacié per part del professorat. Durant I’esbarjo faran
servir els lavabos de la planta baixa que només romandran oberts durant aquest temps.

Els alumnes de CC.FF i Batxillerat podran fer servir els lavabos de planta.

Malalties i accidents

Com a norma general durant I’estada en el centre no s’administrara als alumnes cap tipus de
medicament.

Els alumnes que hagin de prendre medicaments durant les hores de permanéncia en el centre
ho faran sota I’autoritzacié dels seus pares o tutors legals, ja que el centre no se’n fa
responsable.

Si un alumne es troba indisposat durant la jornada escolar, s’haura d’avisar la seva familia per
tal que el vinguin a recollir. Si no es localitza la seva familia haura de romandre al centre, a no
ser que es tracti d’un cas d’urgéncia medica.

En cas que un alumne pateixi un accident lleu (ferides, cops, cremades, etc.) se’n fara la cura
al centre (hi haura farmacioles a la consergeria, al gimnas i als laboratoris).

Si se sospita que I’alumne malalt presenta gravetat, sera traslladat al centre meédic
corresponent i s’avisara els pares comunicant-los aquesta decisi, per tal que tan aviat com
sigui possible es facin carrec i es responsabilitzin de les actuacions mediques que puguin ser
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necessaries. Fins que no arribin els responsables de I’alumne, un professor o PAS restara amb
ell, i n’exercira la custodia.

L’encarregat de vetllar pel trasllat correcte de I’alumne al centre medic és el professor que
faci guardia a I’hora en que es produeix I’incident, o bé la persona que designi I’equip
directiu.

Tot accident haura de quedar anotat al registre d’accidents que romandra a consergeria i que
gestiona el coordinador de riscos laborals. Si hi ha trasllat a centre medic, la secretaria
preparara la documentacio que es necessiti.

El centre collaborara amb els serveis sanitaris del servei de Sanitat municipal en
I’organitzacié de campanyes de vacunacions i revisions mediques en el centre, que s’hauran
d’haver comunicat préviament a la direccid del centre tot acordant la manera de dur-les a
terme. Tots aquests actes només es faran si hi ha consentiment patern.

Sortides del centre

Totes les activitats realitzades fora del centre hauran d’anar acompanyades de la corresponent
autoritzacio.

Normativa en cas de convocatoria de manca d’assistencia de I’alumnat o manifestacio
d’alumnes

NORMATIVA SOBRE EL DRET DE MANCA D’ASSISTENCIA DE
L’ALUMNAT DELS ALUMNES
( Referent normatiu: Instruccions d’inici de curs 2005/2006)

o Exercir el dret de falta d’assisténcia col.lectiva. Per aix0 és imprescindible comunicar-
la amb suficient antelacio.

o D'acord amb el Reglament de Regim Interior del Centre els alumnes de primer cicle
d'ESO no tenen contemplat el dret de falta d’assisténcia col.lectiva.

o Els pares dels alumnes de segon cicle d'ESO, en cas de falta asistencia col.lectiva,
hauran de justificar I'abséncia dels seus fills al Centre.

o Els alumnes de Batxillerat podran fer falta d’assistencia col.lectiva prévia autoritzacié
dels seus pares o tutors legals, cas de ser menors d’edat.

e Passos a  seguir en cas de  falta  d’assistencia  col.lectiva:
-Reunid del Consell de Delegats, on s'exposara la informacié rebuda i I'elaboracio
escrita dels seus principals punts.
-Debat i  votaci6 secreta en cada un dels grups  classe.
-Comunicacio escrita a Direccio sobre els acords presos amb una antelacié de 48
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hores. Aixi mateix es pot anular la previsible falta d’assistencia col.lectiva si les
circumstancies aixi ho aconsellen.

o Durant la falta d’assistencia col.lectiva és responsabilitat dels pares el que facin els
seus fills. El professorat i la Junta Directiva del Centre no tenen cap responsabilitat ni
civil ni penal en el cas d'inassistencia d'un alumne.

o El Centre atendra i garantira el normal desenvolupament de les classes als alumnes
que vinguin al centre .

e Tots els examens fixats en dia de falta d’assisténcia col.lectiva es faran si hi assisteix
la majoria de la classe. En cas contrari s'ajornara fins al proper dia de classe de la
matéria afectada.

(referent normatiu : Decret 279/2006 de 4 de juliol sobre drets i deures de I’ alumnat)
Avrticle 32

Decisions sobre I’assistencia a classe
1. 32.1 El consell escolar pot determinar que a partir del tercer curs de I’educacid
secundaria obligatoria, les decisions col-lectives adoptades per I’alumnat, en relacié amb la
seva assistencia a classe, no tinguin la consideracid de falta ni siguin objecte de sancié quan la
decisio sigui resultat de I’exercici del dret de reunio, hagi estat préviament comunicada pel
consell de delegats i delegades a la direccié del centre i es disposi de la corresponent
autoritzacio dels seus pares.
2. 32.2 En els ensenyaments postobligatoris, els reglaments de régim interior han de
regular les condicions en qué no s’han de considerar falta ni ser objecte de sancid les
decisions col-lectives de I’alumnat sobre la seva assisténcia a classe, quan siguin resultat de
I’exercici del dret de reuni6 i el consell de delegats i delegades ho hagi comunicat préviament
a la direccio del centre.

32.3 Els centres han de garantir el dret de I’alumnat que no desitgi secundar les decisions
sobre I’assistencia a classe a romandre al centre degudament ates.

Activitats complementaries i extraescolars

Activitats que impliquen variacié en els espais habituals

La programacio general d’aquelles activitats escolars que es facin fora del recinte del centre o
que interrompin I’horari lectiu habitual, s’haura de fer al comengcament del curs o amb prou
antelacio, i haura de ser aprovada pel consell escolar.

En el marc d’aquesta programacio, les activitats concretes les autoritzara el director i les
comunicara al consell escolar en la primera reuni6 d’aquest.

Les activitats que directament o indirectament afectin tot el centre, s’hauran de comunicar als
Serveis Territorials en un termini de 15 dies d’antelacio.
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L’horari d’activitats escolars programades i aprovades pel consell escolar respectara I’horari
setmanal general establert per al professorat, i tindra per al professorat la mateixa
obligatorietat que I’horari habitual de treball.

Als alumnes menors d’edat que participin en activitats fora del centre, els caldra I’autoritzacio
escrita dels seus pares, mares o tutors legals.

Quan en una activitat fora del centre, programada per a un col-lectiu d’alumnes, hi hagi
alumnes d’aquest col-lectiu que no hi participin, el centre organitzara I’atencié educativa
d’aquests darrers mitjancant els professors/es que quedin alliberats d’obligacions docents per
I’abséncia d’alumnes del centre i el professorat de guardia.

En les sortides, la relacio entre alumnes i professors-acompanyants sera de 20/1 en I’ESO i de
25/1 en els ensenyaments postobligatoris. El consell escolar del centre, justificant-ho
adequadament per a una activitat concreta, podra acordar el canvi d’aquesta relacid. Sense
aquest acord explicit i justificat per a una activitat concreta, s’haura d’aplicar la relacio
establerta amb caracter general. En el cas d’alumnes amb necessitats educatives especials es
conformara a les seves caracteristiques.

No es podran realitzar sortides amb menys de dos acompanyants, un dels quals haura de ser
necessariament un professor o professora, llevat d’aquelles situacions en qué el consell
escolar pugui determinar altres condicions.

Viatges escolars

Perqueé els viatges escolars siguin coberts per I’asseguranca escolar, cal trametre préviament a
la corresponent oficina de I’Institut Nacional de la Seguretat Social (INSS) la relaci6
d’alumnes, les dates i I’itinerari.

SERVEIS DEL CENTRE

Servei de mediacio

El Servei de Mediacio té com a objectiu la resolucié de conflictes dins d’un context no
sancionador i de tractament educatiu dels mateixos. El funcionament d’aquest Servei esta
regulat en el Projecte de mediacio escolar del centre i la Resolucio d’1 de juliol de 2005, que
dona instruccions al curs 2005-2006, on s’estableixen els objectius, les tipologies dels
conflictes a mediar i les persones adequades per exercir la tasca de mediadors i mediadores,
etc.

El procés de mediacio i el RRI funcionen en paral-lel. La participacié en el procés de
mediacio és voluntaria i no eximeix, automaticament, del compliment de sancions, sin6 que
comporta la reparacié de danys i la reconciliacio entre les persones implicades. La mediacio té
per objectiu prevenir conductes problematiques i promoure la participacié de diferents
membres de la comunitat educativa en el manteniment d’un bon clima de convivencia al
centre.
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Drets i deures de I’alumnat

Els drets i deures dels alumnes es recullen en el Decret 279/2006 de 4 de juliol, que regula
els drets i deures de I’alumnat i la convivéncia en els centres educatius no universitaris de
Catalunya.

El contingut d’aquest decret ha de ser conegut pels alumnes. A tal efecte, el tutor n’informara
el grup en comencar el curs. A mes, a la pagina web del centre hi ha un vincle per accedir a
aquest decret.

Disposici6 derogatoria

Queden derogats el Decret 266/1997, de 17 d'octubre, sobre drets i deures de I'alumnat dels
centres docents de nivell no universitari, i el Decret 221/2000, de 26 de juny, pel qual es
modifica el Decret 266/1997.

DRETS | DEURES DELS PROFESSORS

Drets dels professors

Tots els que estan contemplats en el capitol VI de la llei 17/1985 de la funcié publica de
I’ Administracié de la Generalitat.

Deures dels professors

- Complir amb I’exercici de les seves funcions docents, complir i fer complir el present RRI
aixi com tots els acords que s’estableixin en el centre.

-. Assistir puntualment a les classes i a totes les reunions a qué se’ls convoqui.

- Ser presents en el centre durant les activitats no lectives, sempre que tinguin lloc dins
I’horari habitual del professor.

- Atendre de forma personalitzada els alumnes o, si s’escau, els pares, per a la resolucié de
[lurs dubtes, consultes o aclariments, dins I’horari que s’estableixi.

- Atendre la diversitat dels alumnes.

- Guardar reserva total respecte als assumptes que ho requereixin i que coneix per rad de les
seves funcions.

- Procurar al maxim el propi perfeccionament professional mitjancant els cursos de formacio
permanent que promouen diferents entitats.

Reglament de Regim Intern PE-01-04

Aquest document, un cop impres,

Marg/09 Secretari pot estar obsolet. Pagina 26 de 30



)'| I I‘.

W\.

Generalitat de Catalunya
Departament d’Educacio

Institut d’Educacié Secundaria
Rambla Prim

Equip Directiu

Concrecions relatives al funcionament del professorat

Responsabilitat dels professors

L’incompliment per part dels professors dels deures que els afecten determina la seva
responsabilitat, que pot ser de tres tipus: civil, penal i administrativa.

Tal com preveu la normativa reguladora, en el suposit de possibles lesions d’alumnes en
I’exercici de les activitats lectives, extraescolars, complementaries i serveis, cal fer les
seglients actuacions:

En cas d’accident, el professor que es trobi dirigint una activitat haura d’atendre la situacid
produida amb els mitjans de que disposi, actuant en tot moment amb la maxima diligéncia.

El director del centre o una altra persona actuant en el seu nom informara, al més aviat
possible, els pares o tutors legals de I’alumne accidentat sobre els fets ocorreguts.

Assistencia del professorat

Els professors tenen el deure de complir I’horari de classes i les altres activitats d’horari fix, i
han d’assistir a totes les reunions a que se’ls convoqui degudament: claustres, reunions de
departament i/0 seminari, reunions d’avaluacio i les derivades de la seva condicio de tutor o
del carrec que ocupin. Son també d’assistencia obligatoria les reunions extraordinaries no
previstes en la programacio general del centre que siguin degudament convocades pel director
o0 per I’0rgan de coordinacio corresponent.

Tota falta d’assistencia s”haura de justificar per escrit.

Quan es prevegi una falta d’assisténcia caldra demanar permis a la direccié amb la maxima
antelacio possible. EI centre disposa d’un model d’impres per tal de sol-licitar el permis.
Tanmateix és obligatori deixar feina preparada a disposicié del professorat de guardia per
poder encarregar-la als alumnes. Els professors de guardia s’encarregaran de donar la feina i
de recollir-la.

Quan un professor no pugui assistir a la feina a causa d’un imprevist, ho comunicara al centre,
preferentment a algu de I’equip directiu abans de comencar el seu horari de classes, per tal
que es pugui resoldre la situacid. En tornar al centre, portara el justificant per escrit, a la
direccio. Si es tracta de malaltia cal seguir el segiient protocol:

a) si hi ha baixa médica, aquesta s’enviara al centre, personalment o per fax, al més
aviat possible per tal de demanar el professor substitut.

b) si no hi ha baixa médica, cal presentar justificant d’assisténcia a la visita medica.

Cada mes es fara el recompte de les faltes d’assistencia en hores a les diferents activitats
comptant sobre les 24 hores setmanals obligatories de permanéncia al Centre (classes,
guardies, reunions, claustres, tutories, etc.) i s’exposaran classificant les absencies tal com
indica la normativa del Departament, abans del dia 5 del mes segiient a la sala de professors.
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Les faltes d’assisténcia son justificades quan hi ha Ilicencia o permis concedit. La llicéncia la
concedeix la Delegacio Territorial.

Les faltes injustificades es comunicaran immediatament a I’interessat d’acord amb el
procediment que indica la normativa al respecte. A partir de la recepcié de la comunicacio
corresponent, I’interessat té un termini de cinc dies per a poder presentar davant de la
direccid, per escrit, les al.legacions que consideri procedents.

No més tard del dia 10 de cada mes el director o directora trametra a la Inspeccié de Serveis
de la Secretaria General del Departament d’Educacié i Universitats la relacié dels professors
amb faltes d’assistencia o de puntualitat sense justificar del mes anterior, amb expressié del

nombre d’hores no treballades i les possibles al-legacions de la persona inte-
ressada si s’escau. La tramesa es fara directament a la Inspeccié de Serveis per fax (al nud-
mero 934 006 975) 0 per correu electronic

(sgis.educacio@gencat.net), amb el benentés que en ambdds casos es confirmara imme-
diatament per correu ordinari (Via Augusta, 202-226, planta 5B, 08021 Barcelona). S’ad-
juntara a aquesta relacié copia de la comunicaci6 de la falta i les possibles al-legacions de
I’interessat o interessada, amb expressio del comput total d’hores no treballades i adjuntant-hi

les comunicacions efectuades i les
possibles al-legacions de I’interessat/ada. EI model per fer aquestes comunicacions sera el que
figura com a model 2 i que s’inclou en
aquest apartat. En aquesta tramesa no s’in-

clouran les faltes d’assisténcia degudes a I’exercici del dret de vaga, ja que aquest suposit
comporta la deduccio dels havers corresponents, pero no responsabilitats disciplinaries.

En cas de vaga, acabada aquesta, el director o directora confeccionara la relacié d’in-
cidencies derivades de I’exercici del dret de vaga per part del professorat. La donara a
coneixer als interessats i els concedira un termini de cinc dies per presentar al-legacions.
Transcorregut aquest termini, trametra la relacio als serveis territorials acompanyada de les
al-legacions rebudes.

El centre haura d’arxivar i tenir a disposicié del professorat afectat, de la Inspeccié d’E-
ducacio i del consell escolar la documentacio interna emprada per fer el control d’absen-
cies, i també els justificants presentats i les relacions mensuals acumulatives (on han de
constar les faltes dels mesos anteriors). En finalitzar el curs es trametra a la Inspeccid
d’Educacio la relacio de professors i faltes d’assistencia acumulades durant el curs,
classificades per grups de motius.

La relaci6 acumulada de faltes d’assisténcia de cada professor durant el curs s’enviara a la
Inspeccid durant el mes de juny.

Guardies

S’ha d’iniciar la guardia amb puntualitat. Tots els professors de guardia han de romandre al
centre, principalment en la planta on hagin més alumnes d’ESO (tercera planta).

En iniciar la guardia cal llegir el full d’assisténcia que hi ha a Consergeria per si falta algun

professor i signar el full de seguiment de les guardies, tambée a Consergeria. En horari d’ESO,

sempre que sigui possible, hi haura dos professors de guardia. Un fara la guardia general, amb
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substitucio, si s’escau, i I’altre la guardia de la tercera planta. Cas d’ haver-hi més grups
desatesos que professors de guardia, es prioritzara I’atencié de la tercera planta, en primer
lloc, i la quarta planta, en segon .

El professor de guardia general és també I’encarregat de vetllar per I’ordre del centre durant
aquella hora, per tant, haura de fer un tomb a I’inici de la guardia i vigilar sempre que senti
enrenou. Ha de tenir també cura dels possibles accidentats 0 malalts que es produeixin. Totes
les incidéncies referents a accidents han de constar al registre que es troba a consergeria.

El professor de guardia de tercera planta tindra aquest servei com a prioritari. Per tant, haura
d’extremar la puntualitat. En acabar la guardia s’hauran d’apuntar les incidéncies al full de
seguiment de les guardies.

SERVEIS D’US DELS PROFESSORS

AULA MULTIUS
Cal fer la reserva anticipada de I’Us d’aquesta sala en la Carpeta dipositada a la Sala de
Professors.

FOTOCOPIADORA GENERAL

Els responsables de les fotocopies son els conserges. Els encarrecs es deixaran a consergeria
amb la maxima antelacio.

Les fotocopies de caire didactic tindran prioritat sobre les particulars. Aquestes s’abonaran a
consergeria segons el preu establert per I’administrador cada any.

DRETS | DEURES DELS PARES

Drets dels pares

- Estar representats en els organs col-legiats del centre, tal com es preveu en la legislacié
vigent.

- Ser atesos per qualsevol membre del Centre, sempre i quan hagin concertat préviament la
visita.

- Rebre orientacié académica en relaci6 a I’oferta educativa, a carrec del personal de I’'lES i
de ’EAP.

- Rebre periodicament informacid sobre el calendari, horari i activitats complementaries i
extraescolars que es realitzin.

- Rebre, amb la periodicitat legalment establerta, informacié escrita sobre el procés
d’ensenyament-aprenentatge dels seus fills ( pre-avaluacid i avaluacions).

Quant a I’orientacio psicopedagogica dels seus fills, podran ser atesos pel personal de I’EAP i
pel psicopedagog del centre .
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Els pares poden demanar hora de visita al tutor, sempre que ho creguin convenient, per tractar
temes relacionats amb el seu fill/a. Cada tutor té una hora de visita setmanal que sera
comunicada als pares al comencament de curs.

- Col-laborar amb els professors en qualsevol aspecte relacionat amb I’educacié del seu fill.

L’associacio de pares d’alumnes

Els pares tenen dret a constituir associacions de Mares i Pares (AMPA) i/o formar-ne part.
L’Associacio de Mares i Pares es regira pel seu propi estatut.

L’AMPA podra disposar de les instal-lacions del centre per reunir-se, o celebrar algun acte
relacionat amb la seva formacié com a pares d’alumnes 0 amb activitats extraescolars, sempre
que hagi sol-licitat les instal-lacions i se li hagi atorgat el permis per part del Consell Escolar.

Deures dels pares

Els pares sén els primers responsables de I’educacio dels seus fills i és per aixo que tenen el
deure d’ajudar el professorat en la formacio dels seus fills. Hauran de:

a) Fomentar en els seus fills actituds favorables envers la tasca educadora que es
desenvolupa en el centre.

b) Vigilar la neteja i el vestit adequat del seu fill.

c) Assistir a les convocatories individuals o col-lectives dels professors, tutors o altres
organs del Centre per tractar els assumptes relacionats amb I’educacié dels seus fills.

d) Justificar adequadament, si s’escau, les absencies dels seus fills davant el seu tutor de
grup.

e) Comunicar al centre si el fill pateix malalties que puguin condicionar les seves
activitats al Centre.

f) Facilitar als seus fills els mitjans adients per portar a terme les activitats indicades pel
professorat.

Aprovat en Claustre
Aprovat en Consell Escolar
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